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artant des réalisations descommunautés universitaires de
plusieurs pays de la Méditerranée, le projet eOMED porte
eAZf_[bmbhg 1] fnmnZebl "k~ Ozeh.-kk‘:AA\llA \ fmbh hg\he"klm\hgrg’,\zgnklbZebl
gnfpkbjnnl ]~ pmz[ebl | ~f"gml 1 Anigl g f N g kIp' A Ai% 'l
. - L . L . . A hl ' no dlt raneeh (@lkf » m” el j nA
universités numériques nationales, ainsigd e~ nkl nl Z° Al %n W 9 I ] ]A 7 PO b
AliZ\A gnfpkbjnA hnorkm & mhnl* ¢ eRf{Y A ? e RFGTRYFEKZPRP O LA |Fh
la Méditerranée. el G? > | AZiinb~ I nk e~ fZbeelz 7 ]’\I me[ebII"f’\ng
volontaires de tous les pays méditerranéens actifs dans le domaine du Ce I'AZ bm ghmzffrgm ]~

numérique, au premier rang desquels les Universités et Campus
Numériques nationaux. e OMED agit :

]n \VEmp ]~ eAh__k~ izZk ez
production de nouveaux contenus et leur diffusion dans le cadre
du réseau existant ORIOAI (www.ori -oai.org) ;

du c6té de la demande par le développement des usages de
k211 hnk\ ~| gnfpkbjnnrl 1A
formations basées sur des coopérations Nor&ud et SudSud.

FA ]pborehi HrG2>gm~AIlmMA» eAh\\ ZIl bhg
collaborations entre wniversitaires de mémes domaines réunis dans
des Communautés Thématiques, qui a leur tour, deviennent des
g-n]l 1Ang kpl~Zn mhnchnkl ienl
1 Vhgm~rgnl* \hff~r ]~ gha@VEP eure
ainsi de nouveaux modes de coopération symétrique entre les
différents pays du bassin méditerranéen.

. N " L. rendre toutes |t|at|ve ropriée constituer une
Le projet el G?> Z ] pcd6 I nl\bmp eAbgmpky/m ]?ondatl]bn Rt rnat nﬁf F;e pﬁh{ mém
LA o N . A
\ h(;a,ely'ln .I,Azll |dZII<rr(1: gi‘im\ﬁ T)g I\ hﬁng\ Zbgocla&)ﬁ% |erazsgz3Ast5nc s cohstituti e&etége&rrgaﬂj I
ont déclaré leur intérét lors de la Conp 9 gzn nkze 1 A gaci i faire. apport de ses activités au besoin, préfigurer

mars 2009 (www.eomed.org), ou lors de réunions ultérieures au
Liban, en Tunisie, au Maroc, en France. On note en particulier :

f nmn

j nZebmp

e favoriser les échanges et la coopération entre Etats, organisatior
internationales et non gouvernementales, administrations,

Z e b Inditotioris,g unifersitése Ardbfgskidnsn Ztg ertreprisez  afinh de

i khfhnohbk eAnmbebl Zmbhg ] "I k™1l
"m ]A~rg ]po~rehii~rk enl nl z° ~1 i p]
e _Z\ bebmrk eAp\azg " 1M \ hgm~gn

A nexistantseritre lesedbul fives dglanMépitArranée &n“promojvant
eAnl z° » -fortmes, i ea Zadaptant et traduisant les|
b\ acgrBenusq:hk,{ljnn"] AVAN T m o gp\AL L Zbk~
® produire et diffuser des contenus pédagogiques de qualité sur de
domaines jugés prioritaires ou stratégiques
mR _

mutép led &j felsk d J&Jseursgeq Pofnatéufs % ebnkndet &

mb jddpefer duBs démarches, les méthodes et les processt
pedagog|ques et techmque:qw sont mis en oeuvre ;
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celle-ci selon des conditions et modalités a déterminer ;

® prendre toutes initiatives et engager toutesactions pouvant

° Lilzu;: L:ni/\\/el;si‘té Lli\b?nfise, Uni\l\//lers!té Al?tgnli\ne, liVIinistére de \hg\hnkbk 6 ez kpZebl Zmbhg | e A
enrg 9 gm nip n h k b~ g mZ-@indu gtla sa]vdcation internationale.
®  Tunisie : Université Virtuelle de Tunis, ENIT, Esprit, Universités
de Sousse et de Sfax B
. . . . . FAr m~ g m” | Am | mZmnml kp ™  bl-OME®mM e A
® [talie : UNINETTUNO-International Telematic University figurent en annexe au présent document.
® France:FA~rgl ~Af[enr A7 Ogbo”~kl bmpll Hnf pkbj nnl gZmbhgZe”™l jnb
regroupent la majorité des Universités et Grande Ecoles,
Mbgbl myk~*? 1 n eA?2gl b grfrgm Mnipkb~rnk Am ]~*° eZ LM\ ark\ an*
Universités et Grandes Ecoles
®  Mauritanie : Université de Nouakchott
®  Maroc : Campus Virtuel Marocain regroupant les B Universités
fZkh\ Zbg~* Gbgblmyk” \VazZk p ]~ eA?2gl b > grfrgm Mnipkb~nk
®  Palestine : Al Quds Open University
®  Organismes internationaux UNESCO, AUF, Réseau .
Gp] bmrkkzgp” ]~1. a\ henl ]ACg‘pgbg(r?QtlaCts°
Le nombre de partenaires et de pays intéressés évolue rapidement, OPr Abdelfdil Bennani
"keo\~» 6 eZ fh[beblZmbhg " kZ]n”ee? bl’\an qbl Zgml Ahk‘ bl_Zmb hc
multipolaire sous forme de communautés thématiques et de réseaux J k blﬁ by " A% gD "~k bmp C% % T% a :
gZmbhgZng* _Zohkbl "~ e~ ]Jpo~ehii™f " gd@ordbnfidiedrb ﬁ&ﬂoﬁdﬂbdg "damplis vidudl Matodai ~ (@VMm)|] n b
concourent a faire de la Méditerranée un espace ouvert de =hi kplb]”~gm ]~ eA?21izZ\~ Hnfpkbjn~r hi
consmk n\ mbhg ]Ap\azg "1l ]~ |1 Zohbkl,
b i ivibnzohr. ac.
Le projet e OMED est coordomé par : ennani@univibnzohr. ac.ma
Fax: +(212) 528 2272 60
Pr. Abdelfdil Bennani Pr. Gilbert Touzot
Jkpib]rgm ]~ eAOgbork Jkplb]lrgm ]~ eAOgborkl br #Pr. Gilbert Touzot
Maroc) Technologie (UNIT, France) ..
Coordonnateur national du Campus Virtuel Chargé de mission du MESR (France) J k p I b ] Agm ] A eAOg bo™ &ét bred‘p‘lol(ﬁiﬂ (IJN”Z, 0} j nn
Marocain (CVM) =hikplb]lrgm ]~ eA2liz\A .
=hikplblrgm ]~ eA21iz\"’ Meéditerranée France);
la Méditerranée gilbert.touzot@unit.eu
bennani@univibnzohr.ac.ma =azZk > p 17 fbllbhg I n G? ML S@k|zg\ »
Numérique ouvert pour la Méditerranée
gilbert.touzot@unit.eu
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Formulaire d’adhésion a
I’Association Internationale e-OMED

A remplir et a envoyer a association@eomed.org avant le 15 décembre
2010

Je, soussigné :

Nom :

Prénom:

Fonction :

Org anisme (denomination officielle) ©

Adressedu siege social:

Pays

Adresse mail:
Tél.:

Fax:

représentant légal de I'organisme mentionné ci-dessus,
sollicite l'adhésion de cet organisme a I'Association
Internationale e OMED.

La qualit¢ def ~f [k~ I niihl ™ en
annuelle. La détermination des principes applicables en matiere de
fixation des cotisations compte tenu des catégories de membres, le
baréme des cotisations seront arrétés lors de la Conférence.

le ccece feceee [eccece

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

(www.eomed.org)

Candidature au poste de

Président ou Vice-président exécutif ou de
membre du Conseil Exécutif
de I'Association Internationale e-OMED

(conformément aux statutsdee A; 1 1 h\ bZmb h gOME®M” kgZmbhgZer ~
A remplir et a envoyer a association@eomed.org avant le 15 décembre
2010

oM k1IN g m yiderdstiant exedutif fle'1'AsEB8Mich Internationale e-OMED

A&mZgm aZ[bebmp 6 k~ ikplrgmrk edA
par son représentant Iégal (présient ou directeur
]ApmzZ[ebl I ~fArgm' jnb fAZ 1haggl
soussigné

Nom :

Prénom:

Fonction:

Organisme (dénomination officielle) :

Adressedu siege social:

Pays

Adresse mail:
Tél. :

Fax:

Zb e A bdp présgntebntagandidature aux fonctions de

Président de I'Association Internationale e-OMED

Membre du Conseil Exécutif de I'Association Internationale e-
OMED

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE |e EEEEE/EEEEE EEEEEE

Nota : la recevabilité de la candidature au poste de viceprésident
exécutif peut étre soumise a des critéres de zones géographiques (cf.
projet de statuts).

[ Sa F2N¥NdzZ F ANBAEZ RHYSVI
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Bulletins de participation
Toulon, 12 et 13 janvier 2011

A remplir et a envoyer a association@eomed.org avant le 15 décembre 2010

Réunion de la Communauté Thématique

« Innovation et Entrepreneuriat »

Toulon, 12 janvier 2011

A remplir et a envoyer, diment signé, a association@eomed.org avant le
15 décembre 2010

Conférence Générale Constitutive de
I'Association Internationale e-OMED

Toulon, 13 janvier 2011

A remplir et a envoyer, diiment signé, a association@eomed.org avant le
15 décembre 2010

Nom :

Prénom:

Fonction :

Organisme (dénomination officielle) -

Adressedu siege social:

Pays

Adresse mail:
Tél.:
Fax:

Je souhaite participer a la réunion de la Communauté
Thématique "Entrepreneuriat et Innovation ;

Je compte y présenter une communication :

Titre de la communication :

Mots clés:

Je soussignéreprésentant 1égal habilité & engager I'organisme
référencé cidessous:

Nom :

Prénom:

Fonction :

QOrganisme (dénomination officielle) -

Adressedu siege social:

Pays:

Adresse mail:
Tél. :

Fax:

Je souhaite participer a la Conférence Générale
Constitutive de ['Association Internationale e-OMED
(Toulon, 13 janvier 2011).

Je participe en vue d’une adhésion

Je serai présent en personne

Je delegue un mandataire pour m'’y représenter et
prendre part a tous votes et décisions.

Si vous prévoyez de vais faire représenter, priére] Adiquer
pour votre représentange):

Nom :

Prénom:

Fonction :

Adresse mail:
Tél. :

Fax:

Notas ] Zgl ng” ngbo”klbmp VA2l m e~ ikplb]l~rg
e lhrn~rg'* 1Zgl ng” p\lher 1Abg pbgb~nkl e
indépendante.

|
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PRE-RESERVATION D'HOTELS
A LA VILLE DE TOULON

®

(www.eomed.org)

CHARTE DE PARTENARIAT
e-OMED

Des chambres ont été pré-réservées dans 6 hotels dda ville de
Toulon, FArl bgmpk~rI 1 pl Il hgm i kbpl

] A

leur choix, et ce au plus tard le 02 janvier 2011, en spécifiant quA b e |

participent a la conférence e OMED des 12-13 janvier 2011.

9 Hotel Celenya

7 bis rue de Chabannes 83000Toulon France

Tél.: 0033494923744 - Fax:0033494 622206
Mail : celenyahotel@orange.fr

50 euros

9 Grand Hatel Dauphiné 60 a 80 euros
10 rue Berthelot 83000 Toulon France

Tel: 00 334 94 92 20 28 - Fax : 00 33 4 94 62 16 69

Mail : contact@grandhoteldauphine.com

http:www.hotelsud.com

9 Holliday Inn Toulon Maximum 135 euros
1 Avenue Rageot de la Touche 83000Toulon France

Tel: 00334949200 21 - Fax: 00 334 94 62 08 15

Mail : higctoulon@alliance-hospitality.com
http://www.holidayinn.com/hotels/fr/fr/reservation

9 New Hotel Amirauté Maximum 85 euro
4, Rue Adolphe Guiol 83000 Toulon
Tél:0033494221967-Fax:0033494093472

Mail : toulonamiraute @newhotel.com

9] All seasons Hotel

Place Besagne 83000 Toulon France

Tel : 0033498 008100-Fax:0033494415751
Mail : h2095@accord.com

76 euros

9 Best Western la Corniche Maximum 105 euro
Chambre coté mer petit-déjeuner inclus.

Hotel excentré, il nécessite une voiture, mais sur la corniche)

17 Littoral Frédéric Mistral- Corniche du Mourillon 83000 Toulon
Tél.:0033494413512- Fax: 0033494412458

Mail : contact@hotettoulon-mer.com

®» Le séjour est a la charge des participants sauf
arrangement préalable avec les dirigeants d'e -
OMED

® En cas de difficultés avec [I'hébergement,

contacter Michéle Touzot  (michele.touzot@wanadoo.fr)

Arrivée a Toulon

Départ de Toulon

Préambule :

I Kes Pddfaires pért@iﬂnfn ZetiveMent Za8 /I;r(}jet FedidafoiMde € 431"
Numérique ouvert pour la Méditerranée.

A Jkhc” m Z ihnk h[c”"\mb_ ikbg\bizZe
b m” k k Z gdmitinau}é Ale1sgvoir qui mutualise et valorise des ressources
pkbjn~rl* ~qipkbrg\ 2l * ~m fpmah]”rl Z|
ferdhdtian et de la communication pour la culture, la formation, la recherche et

Iinnovation.

Gh]
gnf
]/\

Politique de mutualisation :
FAl i ZkmrgZbkAl
leurs activités propres.
Cel | A~ gmukualisey tte plas largement possible, au sein de IEspace

Numérique Ouvert pour la Méditerranée, les ressources numériques dont ils disposen
dans le respect de la législation en vigueur dans leur pays.

f politiyde gative ¥ gtilisatiorodies"TICH dpris

Les ressources ainsi mutualiséesont librement accessibles sur Internet grace aux
hnmbel 1" kp_pk~rg\~rfrgm* ]Abg]l~"qgZmbhgi
sont utilisables par les autres partenaires du Projet sous réserve des droits et obligatio
découlant de leurs licences de diffusion et de tousautres engagements antérieurement
pris.

Ces ressources peuvent étrpar exemple :

 des ressources élémentaires ou composantesiles pour les partenaires : textes,
images, vidéos.

1  des ressources pédagogiques intermédiaires et supports de cours,

1  despolycopiés numériques de qualité ou des livres médiatisés,

T 171 fhlne~rl \hfie~ml ]J]AZnmh_hkfZmbhg

1 des logiciels libres, des simulateurs, des jeux éducatifs,

1 des documents de mise en valeur de patrimoines culturels,

f desinformab h g | in[ebjn~l ]Abgmpkym

1 des résultats et outils issus de la recherche.

I\ brgm

Une liste desressources initialement mise a disposition par chaque partenaire est
]pihlp~r ehkl 17~ eAZ]laplbhg Zn Jkhc"m,
Les partenairespartagent des expériences, outils et méthodes de travail dans le
domaine des TICE, avec les autres partenaires du Projet.

FAlL i ZkmrgZbk”1l | A~g’ Z méttgeneti ceure omg politiqye n
de réutilisation des ressources existantes, en particulier de celles qui sont mutualisées
par le Projet.

Les partenairesfacilitent l'utilisation de leurs ressources. lls facilitent également
leur adaptation, avec le consentement des auteurs, si celui est requis et dans la
ebf bmr ] /A1 dédtidnmebtmls copcaufebt eadtivement a leur adaptation aux
contextes variés dans lequel se développe le Projet, notamment sur les plan
linguistiques, pédagogiques, et culturels. Les ressources ainsi modifiées seront diffusé
1Zgl eA?21iz\"» WAnfpkbjn”r Ino"

Vie du projet et aspects financiers :

Les partenaires participent activement a la vie et au fonctionnement du projet, par
exemple :

I Veille sur les contenus et méthodes utilisables par le Projet,

I Construction des référentiels de ressources nécessaireans chaque domaine,

f >p_bgbmbhg ]” ghno”ree?nl kA1l hnk\ ™1 6
du Projet, dont les instances fixent les priorités et affectent éventuellement de
moyens,

§  Participation aux instances de pilotage et groupes de travail

f aoZenZmbhg ] "I nlZz>~l ~“m kpZebl Zmbhg

Les partenaires contribuent au fonctionnement et a la pérennisation du Projet en
affectant des moyens. La contribution de chacun est définie par les instances d
pilotage au vu de critéres qui sont appouvés par la collectivité des partenaires.

Les partenaires ont vocation a participer a des actions cofinancées par le Projet.

Les partenaires qui participent a des actions financées ou labellisées par le Proje
| Ang >z > ~gm 6 ] b _ réaultaftslobteas / aim defpérraetire [put inise 4
disposition de la communauté via le mécanisme de diffusion de ressources du Projet.

Les partenaires participent a la promotion du Projet et & la recherche de nouveau
partenaires.

Aspects techniques :

Les mrtenaires établissent lesliens et meécanismes techniques d’échange
d’informations nécessaires entre leurs serveurs de ressources et les outils
kp_pk~g\rfrgm* JAbg]~gZmbhg “m ]~ 1b__
pilotage du Projet.

Lesi Zkm~rgZbk~I f2Ammrgm ~gl »f [stantlardd ¢ommunsp
de techniques de mise en réseau, et de démarche-qualitt. =az\ ng ] A~
eAzZ]laplbhg Zng 1blihlbmb_1 ~gbl mZgml |j
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objectifs prioritaires.
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55 promouvoir une politique de réutilisation des ressources existantes, er
Z ) facilitant leur adaptation aux différents contextes culturels et linguistiques.
DECLARATION D’AGADIR 5.6 Facibmrk ez fblA Ag iez\A ]A ebzbl hgl Ag
partenaires dans le respect des standards, de normes, de principes
28 Mars 2009 ]AbgmAkhi pkz[bebmp* 14 mA\agbjnAl [~ ft
arrétés par les partenaires.
- . - ' *Charte de gartenarlat oo
F . =Zfinl Pbkmn~e GZ‘kh\Zbg $TPG 5 J%A gft;\on]k bmbozyAnnfkbléEH na.bjnA Am o bal o
Cg pbgb~rkbAr A~m NA\agheh bA SOHCN n" e A b g by k fd G ~ Tdok o3 oAk glpdk [ hgm
hk™Zgbl p eZ \hg_pk~rg\n bgZn nkZe? 1]nlapo||[|dﬁd'u£n{ht|j'ﬁl|sat|])nA?|iZ\A Hnf pkbj n~?
Ouvert de la Méditerranée (EOMED) a Agadir les 26, 27 et 28 mars 1 lavie du projet et sa pérennisation,
2009. 1 les aspects techniques.
. 1 La signature de la charte\ hgl mbmn~ eAZ\ m~ ] AZ]apl phg ]
Sous le parrainage : « Espace Numérique Ouvert pour la Méditerranée».
T 1n Gbgbl myk~? 1A eAa]ln\Zmbhg H Z mioictiodrement ] » eA?2gl ~b>g~frgm
Supeérieur, de la Formation des Cadres et de la Recherche 7.1. Le projet est dirigé par un comité de pilotage représentant les partenaires d
Scientifique marocain, projet.
T 1n Gbgbl my kA" 1 e A? gtldé I Rgchdrchgm MAd p kngSl‘dwaﬂltlateurS du projet assurent, a titrgrovisoire, la coprésidence du
francais. comité de pilotage.
En partenariat avec : Suggestions
. Parmi les recommandations des participants a la Conférence on peut citer :
e A O!" ?m=1 . 8.1. développer les adaptations culturelles et linguistiques de ressource
T eA; ~Ag\~ Ogbo”~kl bmzbk”~ ]~ eZ @kzZg\hiahghb numériques existantes,
T eAOgbhg Jhnk pZ Gp]bmrkkZgp” . 8.2. développer des stratégied Anmbebl Zmbhg ] 21 kAl 1l hnk\~
1 laSous>bk~\mbhg ]I N~A\agheh b~ ]~ eACg _hkf[Zmbh gautchtektds scorbmiqubsf fedagoliquds RrlegrelsiioBanxk
eA?gl b AGDTMCEgm Ministere ¢ e A?gl b  g~rfrgm [Mni pkss" nkmgumkl N z&%b ]~ eAbgmieeb ~g\”~" \heel\ mbo
Recherche francais 8.4. favoriser les actions qui impliquent des partenaires de cultures différentes,
1  The International Telematic University UNINETTUNG ltalie; 8.5. construire des mécanismes* _ _ b\ Z\ A | ] 1b__nlbhg ~m
1 eAOgbo”~kl bmp Gp]b\zZe” Pbkmnree” @kzZg\hiahg” S o@R@uesadaptées aux utilisateurs finaux et aux contextes locaux,
T eAOgbo”~kl bmp Hnfpkbjn~ Dnkb]lbjn~r @kzZg\hi@ahig”r Sw@eUREY lacollaboration interuniversitaire et les formations qui ciblent les
1 FAOgbo~kl bmp Plukisen”ee” ]~ Nnghbl * cultures et les patrimoines culturels méditerranéens,
1 Le Conservatoire Nationale des Arts et Métiers (CNAM) 8.7. impliquer les entreprises dans les projets, tout en tenant compte du caracteért
1 Le Campus Virtuel Africain. libre des ressources produites, )
A laquelle ont pris part 147 participants issus de 13 pays Algérie, Canada, Espagne, 838. favoriser les actions et projets qui dépassent le cadre national, et qu
France, Italie, Jordanie, Liban, Maroc, Mauritanie, Slovénie, Suisse, Tunisie &t kpnmbebl ~gm eA”qgbl mzgm* )
Turquie. 8.9. favoriser les ressources numériques qui facilitentleur adaptation et
appropriation par les utilisateurs finaux: granularité, licences autorisant la
Contexte: modification des ressources, objets numériques élémentaires, banques
1 FA?1iZ\" HnfpkbjnA Ino~rkm ihnk eapsup]bmikkzgp™Ofgandm JAgoRkbhpghl 1+ E
ensemble de déclarations fondatrices telles que : 8.10. construire des rgfgrentlels communs liés a la créationeb e Anmbebl Zmb
1 la déclaration de Barcelone de 1995, ressources numeriques, .
9 la«l h\bpmp ]~ ehbg_hk b AropbskegparZe\Sommiet morfdial 6 m%]ﬁ | Promouvoir les formations en TIC et en dearning.
]~ eZ I hybpmp ]~ eAbg_hkfZmbhg ]~ 0.]1 & Appgl)aq)al‘hupalllbn ]~ 0..3 6 Nnghbl*
N = N
T Ida;]z(k))O'\seZkZmbhg ] e AOH? M= 1 I nk eAb] ~gmbmp nlemnk ﬁ I\bmng ip\bRBwP Illkmfé\bg Pkfngggehl
PO ) P 1~ ~gchrng 17 eA?21iz\v~ Hnf pkbj rnes Il non
T la déclaration de Tarragone sur le développement de la coopération ¢ A A A A A PN
. - s - . |ka gZbknI ] ez =hg_pk~ng\ 1Al Z1b
|nt§run|ver5|ta|re guromedlterraneenne de 2005, kgZmbhgZe”r ihnk jnAreer | A fhlpebl A
1 eAOgbhg ihnk eZ Gp]bmrkkzZgp" ezZg\p "g cnpge”m (gls fafcent un appel solennel & tous ceux et celles qui se senten
i Déclaration de Berlin sur le Libre Acces & la Connaissance en Sciences exactes, concernés par la construction de cet Espace Numégue Ouvert partagé par
Sciences de la vie, Sciences humaines et sociales (2003) erl \bmhrAgl 17~ eA?21iz\~ GplbmrkkZgp~*
1 Initiative de Budapest pour I'Accés Ouvert(2002) eAp]lb_b\A*
2. Ce projet constitue une extension des universités numeriques et desampus Ils se donnent rendezvous & la prochaine conférence dont la date et le
obkmnrel gzmbhgzng jnb 1A Tborehiingm kzi bl A fiduearn neousadaemedn 1~ 6A~GI AT [ e~ ]n
pourtour méditerranéen. Agadir, samedi 28 mars 2009
3. Il contribue au développement sociocéconomique et culturel de la région
méditerranéenne par un investissement a long terme dans le savoir et sa
mutualisation.
Obijectifs
4.1 Construire un Espace Numérique ouvert aux pays du pourtour méditerranéen
Am ienl “pbgpbkzZzerfrgm ]~ eAOgbhg ihnk eZ Gp]bmrkkZgp™* 6 e~nkl bgl mbmnmbhgl * Zbgl b
que la
4.2 \kp~rk 1M1 \hffngZnmpl 1] Ap\azg "+ 1~ i Zkmz™ » Am ]~7 fnmnZebl Zmbhg 1~
ressources numériques, notamment a des fins de formation et de recherche,
1Zgl eAh[1l "koZg\” ]~ eZ ]bo~klbmp \hemnk~ee” ~m ebg nbl mbjnnr*
4.3 LAg_hk\~k eZ oblb[bebmp ]~7I \nemnk?ll * ~m \~ree”r 17~ eAZ\mbobmp Z\Z]pfbjn~r In [ZIlbg
méditerranéen.
4.4 GA mmk” A g - noskés dé Solidarité INunErighe pour contribuer a
kpl hk[ "k e~ _hllp ~gmk”r enl kbonl dghk] Am | n] Am iZk I nbmr* 6 eApf~rk>~g\"~ ]Ang"
société de l'information, préalable audéveloppement durableau sein des pays
de la rive Sud.
Principes généraux
5. Le projet prone le libre accés aux ressources numériques partagées, ainsi que
le respect des spécificités culturelles et linguistiques de ses partenairéSeux-ci
| Arg > Z>~gm &
5.1 fAmmk~r ~g +hekmbjng™ Z\ mbo~ ]Anmbelbl Zmbhg ~m ]2~ ikhfhmbhg 7
e AnZzmbbetbg ] 271 N~A\agheh b~l ]~ eAc@ashkfzZmbhg ~m ]~ eZ =hffngb\Zmbhg
leurs activités culturelles, éducatives et de recherche,
5.2 fnmnzZebl ~k* e ienl eZk > ~frgm i hl|l b[enr* Zn I ~bg ]~ eA?2liz\~» Hnf pkbjn?
Ouvert pour la Méditerranée, les ressources numériques dorits disposent
dans le respect de la |égislation en vigueur dans leur pays,
5.3 partager des expériences, outils et méthodes de travail dans le domaine des
TICE, avec les autres partenaires du Projet,
5.4 rendre leurs ressources numériques librement accessibles sinternet, grace
Zngqg hnmbel 1~ kp_pk~rg\~rfrgm* ]Abg]”~gZmbhg ~m ]~ 1b__nlbhg Z]himpl iZk en
Projet,
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’ [y H 4 >Al [ nk~"Zng ]~ eAZll h\bZmbhg i“no~lgm i
Statuts de I’Association internationale O T A T S WS A
Espace N umérique Ouvert de Ia Article 4. Durée. La durée de I'association est illimitée.
VR L ’ TITRE 2 — COMPOSITION — CATEGORIES DE MEMBRES
Mediterranée . - c
Article 5. Composition. J " no”*gm Z] apk"k o] eAZ| 1 h\ b
fhkzenl jnb I hnaZbm~rgm i Zkmb\-Dmetlktord e Z K
e'omed été agréées a cet effet.
Toutes les adhésions sont prononcées par le conseil exécutif. lreaintien de
eZ jnZebmp 1~ fAf[ k™ Iniihl™ enr orkl~frg
Conscients de la nécessité de construire progressivement un espace Article 6. Catégories de membres. FAZ| | h\ bZmbhg |~ \ hfih
numérique entre les pays du pourtour méditerranéen et progressivement ouvert fondateurs, de membres actifs, de membres associés et de membres honoraires
6 eA; _ ksaljarenne, | n[ M a. M res fondateurs:
PhneZgm \kp~ "k ng” \VhffngZnmp ] Ap\azg ~* 7]~7 |e£1Em£0 ~m A~ fnmnZebl Zmbhg
des ressources numériques, notamment & des fins dermation et de recherche, Les membres fondateurs sont le Campus Virtuel Marocain (C.V.M. .
dans le respect de la diversité culturelle et linguistique, k~i kpl~gmp iZk eAOgbo”klbmp C[g Tahk ]A;
Désireux de renforcer la visibilit¢ des culttt | ~m \ ~reenr ]~ Numérigusmingépigiip et Technologie (U.N.LT- France). Leurs représentants
Z\Z]1pbfbjn~r* ghmzffrgm ehkljnAnreenr | ArqiZKEZ9Mm §mMbmk& o & h lgb Hyet ipek Jon @ad 64 kpembneb| h
pédagogiques permettant la diffusion des connaissances et les formations fondateurs.
supérieures vers de plus larges publics, b. Membres actifs:
Souhaitant - promouvoir une ~ «solidarité numérique» suscepible de Les membres actifs sont des collectivitts publiques exergant une
contribuer a la résorption du fossé entre les rives nord et sud et de favoriser mpéten n maticre de formation srieur pt | ql niv fit' ek
e Apf ~ k" ~ gsbeiété feAinfarhation au bénéfice des pays et des peuples C'tJ petence te ell ere de formal g supeneu e‘t els les ud ersites, les
1~ eAAI1iZ\~A fp]bmrkkZgsahgienn m hnorkm & Ag?billsie(ngns qj‘Jttlcs ou privés d'enseignement supieur, des campus
numerlques et des umverS|tes numériques ainsi que leurs groupements. lls
Attachés aux principes de solidarité humaine et désireux de développer une | Arg: z2° m kpZebl "k eOned ét[acdtisfandauk ]
\Vhhi pkZmbhg pjnbeb[ kp”r ] Zgl eAbgmpkym fndpgugé},&sehaehoum]glmbmnmbhgl 1]~ _hkfZmbhg ""m ]
recherche en coopération avec les structures socioéconomiques du Nord et du
sud, c. Membres associés
. étre des Je@prises etg S |0rg afions
LZii~eZgm e"l mrkfArl ]~ eZ Jp\eZkZmbhg egnres S%leﬁ%e%vgné S Ep g e‘] e}ﬂeg e "
06 fzkl 0..7 ehkl ]~ eZ \hg_pkAg\A ngnreﬁ%‘?rgh\ “%% 0y Privé, ¢ es'F?Hs?spdt? riRaeT 'Gisno%i tifsgle
]~ ez Gp]bm» kGZgpN '] Aim Zjhbke Zgm Zbgl b kpbenﬁ“b A eAZ" Aonfagm jnAbel
hgm i kbl ]J]A~g kpZebl "k el h[c” "\ mb_1* d. Membreshonoraires;
Fri pbmz[ebl | ~fA”gml ]Argl ~b > g~rfrgm | ni p Kitremiceptiqnrel, des membips hokdsaires persones physigues peuvent
Gp]l] bmrkkzZgp” Zbglb jn~ e~nkl i Zkm~AgZbkyInkk ~ i Digl mbmnpld i kGayanty g Bes sejivites bsighates g m ~ |
délégués a la Conférenceonstitutive de Toulon, réunie le 13 janvier 2011, eAZl Il h\bZmbhg hn fAmmZgm &6 | hg | ~kob\ A~
A A N A A i itnés pol ry dugeq maxi dg six,ans t| le,une
Ouv>ertt)d\e :;]Médigterr]:ange eOn\"lelc(i prk ng zllh\bzmbhg bgm *PP oﬁzﬁpﬁ%%‘%sell e@eﬁutlpgtatu%rﬁalrwg:}ne absﬁﬂdfeéont cin\lr}les a
' ' e; \hg_pk~rg\” pbgpbkze” “m i“no”~gm ymk~" |
TITRE 1T — DENOMINATION — OBJET SOCIAL — SIEGE - DUREE ]AZn\'ng Jkhbm ]~ ohm” ~“m g~ |l hgm peb b e
Article 1. Constitution, dénomination. Il est créé entre les adhérents aux du versement de la cotisation annuelle.
présents statuts et toute personne qui, ayant rempli les conditions a cet effet, Article 7. Radiation. La qualité de membre se perd par :
demanderait a y adhérer, une association internationale régie par la loi frangaise . . " i
du Ler juillet 1901 et le décret du 16 aodt 1901. M ledécesoula disparition de la personnalité morale,
Elle a pour dénomination : « Association internationale Espace Numérique ez 1pfblibhg Zlk~I1pr iZk p\kbm Zn ikp
Ouvert pour la Méditerranée» et en abrégé: « Association Internationale e 9 le non paiement de la cotisation plus de trois mois aprés sa date
Omed » d'exigibilité,
. Article 2. Objet soc,\ial. FAZI 1 h\bzZmbhg \hglhnkm 6 eZ gk B&aRibnZpBUP Mdlif draveprordricée pir TePcenkeil exécutif aprés que
“bgbkzZng ] eigue Duvert pour lal Médpekanée (eOmed) tels ~ celui-ci alt recuellll les explications du membre intéressé.
jnAbel 1 hgm pghg\pl ]Zgl ezZ >p\ezZzkZmbhg ]A; IZ& Z i mp en A 7,
R Article Ressources Les ressources de I'association comprennent :
Ce |AZ bm ghmzff~rgm ]~°
. ) L o ﬂ le montant des cotisations acquittées par les membres
91 favoriser les échanges et la coopération entre Etats, organisations ) . .
internationales et non gouvernementales, administrations, institutions, T tes revenus provenam (_195 prestations de services rendus ou des biens
ngborklbmpl* ikh_~I1lbhgl ~“m ~gmk~jikbl Il vendug par IgssociaioRin f hnohbk eAnmbebl Zmbhg ] A
ka1l 1T hnk\~1 gnfpkblpnrl [~ _hkf;Zmbhg ~m HAfegdodsmaniesskilidéraltés hslies dbhdifions permises par la loi
1 _Z\beb m* k EIAP Vazg r 1M1k "dn“f"}‘_h'%mé?* I gn ﬁ]b keb jsubvehtion$ @b fondsd de! dBACOUM accordées par les Etats, les
rives de la Méditerranée ~g i khf hnoZgm eformészeny 1" i @rdafbations internationales et les cliectivités publiques ;
adaptant et traduisant les contenug h kI j n* \ Al m gp\ "1 1 Zbkg S . ' L
ﬂ les revenus des biens et valeurs de I'association
ﬂ produire et diffuser des contenus pédagogiques de qualité sur des domaines ﬂ | L la loi
jugés prioritaires ou stratégiques toutes les autres ressources autorisées par la loi.
ﬂ inciter les producteurs, diffuseurs et formateurs a échanger et coopérer sur TITRE 3 — ORGANISATION INTERNE — FONCTIONNEMENT
les démarches, les méthodes et les processus pédagogiques et Article 9. Désignation, représentation, droits de vote, majorité, mode de
techniquesqui sont mis en oeuvre ; scrutin, gratuité des fonctions. > Z g | mhnl e hk > zZgn| ]~
I prendre toutes initiatives appropriées pour constituer une fondation in k I'hggnl fhkzerl g~ i”no~gm 1by" " k jn
internationale e-Omed remplissantle méme objet social, participer a ses représentants personnes physiques A" e e " | hgm \] bl b gpl,
instances constitutives et a ses organes de décision et lui faire apport de ses iarlbjn~l pennl ]1Zgl ng ]~I hk*Zg"lI e
activités ; au besoin, préfigurer celleci selon des conditions et modalités a ]_,” fZglZm jnb e”nk ~Im \hg_bpkbp iZk eApe
déterminer ; sieger.
1 engager toutes les actions pouvant concourits e Z kpZebl Zmbhg 1. 32NSLOUS{gs praapes et pour toutes les décisiond gotes, les membres de
| h\bzZe* \hg_ hkfpf"ngnEuhqatahstab\/b(gatermbhgle"'\§|A|"h\bzmbhg ]blihl~gm \az\ng ] Ang ohb
internationale. représentent et la catégorie de membres a laquelle ils appartiennent.
Article 3. Siege social, siege administratif, bureaux. Le siége social de >Zgl e&pe~\mbhg ]I fAf[k"I hkfzgm en
e&ZI Il h\bZmbhg ~| m _frcolddesiMines/id Dodd iestaléla’ f ~ g metrq tenu gompte de la nécessité d'assurer une représentation aussi équilibrée
Toulon (adresse postale) ... ... Il peut étre transféré en tout autre lieu par que possible des grandes régions géographiques notamment entre les pays du
délibération du conseil exécutif. Nord et du Sud.
FA Iby ~ Z]fbgblmkzZmb_ ~Im _bgp E* Gzk h\Dansdqies Iss,igslageesy la ferﬂ’ﬁszfﬁaf'mdeSpmemE{eSn?HSﬁ% % mk -
lieu par décision du conseil exéautif. empéchés est possmle ldrjnA~ee 1Zm
y mk ~ ]hggp |jnAs ng ank’\ f’\f[k" Iby nNZ
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membre ne peut disposer de plus de deux mandats, nul ne pouvant émettre plus Article 15. Controle des comptes. Sans préjudice du respect des disposition
de trois suffrages, le sien compris. ep  Zenl jnb | Abfi hl ~gm Zdeqcombhissarrad &u¥ /mb h g |
Tous les scrutins agnt un caractére nominatif et personnel sont organisés a comptes, la ’cqnférer]ce gé”é@e peut instituer un contrdle interne des comptes.
[nee~mbgl | A~\k~ml* jntel jn~ |hbAgm eAth'ngtcﬁﬁ%g”eéic?“%f \URRLCANYMISFIQN fig FORdle deg comptesy L p g
conférence fixe souveraifemént sa composition, sa mission ‘et ses modalités d

uninominal. Est proclamé élu le candidat ayant réuni sur son nom le plus grand o
nombre de voix. En cas de partage de voix, un second puis un troisiéme tour travail. Les membres de la commission disposent des prérogatives les plus

lhgm hk Zgblpl* eAper\mbhg pmzgm ~gl nbm-Stendyes Royr#¢ faire communiquerJas pigcesaet ‘iowme{“%f&f'ﬁx" P2 e A

plus jeune. opération financiére ou de gestion et recue“mr les expll ations de tou: d|r|geants
. de droit ou de fait ou del | Ze AZl ]l h\ bZm
MZn_ i kp\blbhg \hgmkZbk" 21 I mZmnml* g8 gleddhlent TPodrt a " cbnfehal'fce ééﬁerdle e peu@#@clhlénﬁr\tl}azmbh‘
les décisions interviennent a la majorité ds membres présents ou représentés. convoquer & cet effet. La commission intervient liorement au cours de la réunion
Nhnm~I el _hg\ mbhgl \Vhg_pkp~nlI i Zk e Aplela conférénge génétaleqqoi Uit imgnédiatématad dakighation. kEllerpeublun s e A |
remboursements de frais sur justificatifs étant seuls possibles. Aprés accord du ikhihl~"k ]J]AZ]himrk mhnm?A f2lnk” jnb enb
directoire, les missions particuliéres excédant les chargesonmales du mandat SECTION 2 — LE CONSEIL EXECUTIF

peuvent toutefois étre rémunérées le conseil exécutif doit en étre informé. . . .
Article 16. Composition. F» \ hgl "be "~gp\nmb_ ]7 eAZ
k

Article 10. Organes. FAl hk™>zZgnl I eA;nlhlmIZ\ebZ]mb A3 6 1/ fFAfl kAL, cozZgm 1A i
comprennent principalement: générale fixe par une délibération spéciale le nombre des siéges qui sont a
pourvoir.

|
h

la conférence générale, ] ) o
A chaque renouvellement du conseil, méme partie] la conférence élit cing

le conseil exécutif, membres suppléants qui sont appelés a remplacer les membres élus dont
le directoire, eArfiy\varfrgm ~Im ]"~o”gn l]p_bgbmb_ F h
le présidentdee AZ 1 | h\ bZmbh g * suppléants est épuisé, le congeil exéct_Jti_flpeut, a titre provisoire, pourvoir au
remplacement des membres qui sont définitivement empéchés.
le vice-président exécutif, FA fzg]zm JA1 fAf[kAl ]n \hglAbe Agp\ni
le délégué général. membres sont renouvelés par moitié tous les trois ans. Les membres du conseil
exécutif sont rééligibles une fois. lls peuvent étrerévoqués par la conférence
genérale avant e terme de leurs fonctions.

Ze Al'm eAhkZg” . . o | .
Lors de la formation du premier conseil exécutif, il est procécé parmi les
membres élus qui sont volontaires, & un tirage au sort pour désigner les

= =4 =8 44"

SECTION 1 — LA CONFERENCE GENERALE

Article 11. Composition. Réunions. FZ \ hg_pk~g\ * "~ pgpk
Il hnorkZbg ]~ eAZl Il h\bZmbhg,

[Elle comprend tous les membres de Iassociation qui sont gour de leur membres dont le mandat sera exceptionellement prolongé de trois ans. Le
?Ot.'s,at'?n ala de}te de Ia’co’nvocvatlon. Des ot?servateurs peuvent f_agalement _etre président et le V|cepre5|dent executlf sont membres de droit du conseil.
invités a la conférence générales bel i “no~gm | Ar ~qgi kbf "~k |

9 A
participer aux décisions Les deux membres fondateurs 5|egent egalement comme membres de drait
dans le premier conseil exécutif qui sera désigné par la conférence geneEaIIIs

Fz \hg_pkrg\™ “bgpkzZenr |17 kpngbm mhnl g@'bhsiitdrdfidioR éato%ts{onctlor?dér‘%|esnfé|ﬁé§€dﬁﬁxt|5n9&1§%sautrlasl\I

sessions ordinaires, le conseil exécutif peut décider de la convoquer en session fAf[ kAl 1~ eAZl Il h\bZmbhg

extraordinaire.
. ; ans la mesure ou les candldatures exprlmees le permettent, le conseil
FA~ \bgjnbyf~r 1~1 f2rAf[ k™I 17 eAZIIh\mehPaq)\lnmer %“'Hb"n]m T ZA51 2 K| e\thkbrﬁpglphgem 1A
de la conférence générale par une pétition adressée au président et diment pays, y compris les membres de droit.
signée des personnes qui sont légalement habilitées. La pétition doit indiquer . B N ) .
précisément les points sur lesquels la réunion de la conférence est demandée. _ Article 17. Compétence. Le conseil exécutif délibére sur toute question qui
Dans un délai de trois mois, le pésident notifie la pétition & tous les membres Iui est soumise par le président.
]~ eAZl Il h\bZmbhyg, >7Zgl e fyf~r ]peZb* be heconsehéxécatiffixelhbarbmelles cotisations applizablestaux]diffégegtésk | h

avis sur les points soulevés par la pétition. Dans les six mois de la réception de catégories de membres en respectant les principes définis par la conférence
la pétition, le président convoque la conférence générale dans les formes “pbgpkzZen, Ce Ziikhno? Zggn~teerfrgm | en |
i k"l \Vkbmrl 6 eAZkmb\le~r /0, Ce Z]k~AlI1~ 6 YAZynghbAZmhhgeZmi pmbmbeégdg, m eAZobl |[Z] hi
le conseil exécutif. Sa délibération est exigée pour approuver les conventions de toute nature

Article 12. Fonctionnement. La conférence générale est convoquée par le jnb I hgm gp h\bp~lI Am I b gpnrl izZzk e~ il
i kpl b]~gm, FAhk] k” }vingt jounsrirancs’al moinZavdatld | p | eEmER Ze b mp | Zo™\ \NazZk ™Al * 1"~ [Znqg Inipk
réunion. Toutes les questions sur lesquelles la conférence générale est appelée a locaux, la signature des eng =~ ~ f ~ g ml g i*“nm bgm~fko~rgh
I~ ikhghg\~k iZk ng ohm” Jhbo”gm ¥y mk~” bdglibér&tibnprédlabléddu corséilk ] kK~ ] n chnk ]~ fzZgbyk"

explicite. La conférence peut toutefois décider, a la majorié absolue des

~ ~ . A N o~ N " " Le conseil exécutif adopte et révis entb pkhb2nk e
frf[knl i kpl ~gml m k*ikplrgmpl ] lbe bdﬂéj‘ quksoﬂt ﬂn(iﬁ]ed[&tgment aﬁlplli Z?E"&Jtefbl ﬁlf%a%lon 19& l:es p m%

préalablement inscrite & son ordre du jour. décisions doit intervenir a la plus prochaine réunion de Ia conférence générale
La conférence est présidée par le président de I'associatignil est assisté du a défaut elles sont caduques.
vice-président exécutif et du déléguégénéral. Le conseil fixe également le lieu de réunion de la conférence générale en
Article 13. Compétences. Sur la proposition du conseil exécutif, la mrgZgm \ hfimr ] "I o-ng jn® \'"mm~ ]*kgbyk
Vhg_bkrgln “bgpkzenr Ziikhnor mhnl —enl  mK{blnsed Gl ensBn skif in d‘é éné’ré\e'ﬂgﬂﬁem@résdu&g
kZiihkm Ink e~l \hfimrl \hfikAgZgm ng \hfdlépg?altree%ouyofrcfe?br% 3 T
Elle se prononce égalementsur un programme prévisionnel triennal Article ionnement. Le_préside t re5|de Ie conseil exécutif le
]AZ\ mbobmpl jnb enb Alm ikplrgmp Ink ez \”gemklrb *Ebrp"t;\?bqne]mnAZl,%b & LRMD 0y i epa ] Zg
Les décisions suivantes sont de la compétence exclusive de la conférence veille a son bon fonctionnement et en assure le secretarlat.
générale: Le conseil exécutif se réunit au moins deux fois par an sur la convocation du

président ou du directoire. Il peut aussi se réunir a la demande du quart au

ﬂ la détermination des principes applicables en matiere de fiation des : ; , <
moins de ses membres sur un ordre du jour déterminé.

cotisations compte tenu des catégories de membres, le baréme des

cotisations étant arrété par le conseil exécutif ; SECTION 3 — LE DIRECTOIRE
eAper\mbhg ~m eZ kpo h\p@siderh gxéclitihet dek p1 b] » gmncle J1% Le @irgctoire comprend au total de 7 & 11 membres. Ses
membres du conseil exécutif; flk~Al* 6 eA~rqg\~i mbhg ]éusen kohfsdinkparlle ] ~ ]

eAZ] apl bh g deé participation dank tut drganisme quelle que soit consell exécutif, sur la proposition conjointe du président et du viceprésident

saforme juridiqueS eZ _nlbhg hn eAZz[l hkimbhg ]~€HY I | h\bzmbhg
A R Le/premdent le V|ce e3|dent exécutif et le dele,gue eneral sont membres R
eZ kZmb_b\Zmbhg ]n kp e~frgm bgmpkhb nk],\]]k ﬁ%liH PEQ] 0V thhb lEn"]an | T ;K('Blb]bli‘

f A f [ k ~-Omel ddbptés ou modifiés par le conseil exécufi;
Le directoire désjgne de 3 a 7 viceprésidences déléguées qui sont créées e

ez kpoblbhg "m ez fhlb_b\zmbhg 1"I | mZagpah ol prSpﬁs%lbnko'ﬁJblrﬁedeﬁréblaem et du vice-président exécutif.

= =2 =4

Article 14. Majorité requise. Toutes les décisions de la conférence générale Les vicei kpl b] ~ g ml ) ] pep npl Il hgm bgo”Il mbl
sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. Toutefois, les ]pmr*kfbgp hn ]JAng” fbllbhg iZkmb\nebyk?",
décisions relatives au réglement irft k b~ n k * 6 eQed=ea Z Kam” ] Adélégation du président auxquels ils rendent copte.
fhlb_blZmbhg hn 6 ez kpoblbhg ]I I mZmnml edihebidirk hsidh" 18 PlesiBenth b MpbiiRit @xecutlt et feZdéldgdet h k b n
absolue. “pbgbkzZe ]Zgl ernk fbllbhg ]AZ]fbgbl mkzn

eAZl Il h\bZmbhg,
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FA ]1bk~\mhbk” | Ah e Bunib but la edmfosatioh tig m
présidentautant de fois que nécessaire.

vl ’ .
SECTION 4 — LE PRESIDENT Communauté Thématique

Article 20. Le président est élu par la conférence générale a la majorité . .
absolue des membres présents et représentgsl peut étre révoqué dans les « Entrepreneurlat et lnnovatlon »
mémes conditions. Son mandat est de trois ans. kst réeligible une fois. La s N
ikhkh Zmbhg ihnk ng” Zggp” ~Im ]~ ]khbm Pri BennaniAJgk bk b \*rg m plgd k 2O ggbartared; b mp  C
réunir avant le terme du mandat. bennani@univibnzohr.ac.ma

FA ikplblrgm k~rikplAgmr ~m Z]fbgbl mk~ eAzIPrkY-Champagge . LMFAAINSA dedygnfrance figan-e »  \ hgi ~
exécutif de toutes ses décisions. yves.champagne@insdyon.fr

Il négocie et signe les conventions. Il prépare les budgets et les programmes.
Ce Zl I nk? eArgp\nmbhg In [n] A m* Ng\ ZgtHn e KA Aemm A A h kT hggZg vt e

dépenses. |l recrute et dirige les personnels.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investied pouvoirs les plus Préambule :

étendus pour agir en toute circonstance au nom de [l'association et la FzZ “~eh[Zebl Zmbhg Zb] Zgm* e” ] po”"eh
représenter. Il représente I'association dans tous les actes de la vie civile. Il a 1" eZ \kpZmbobmp ~m ] mkAhgd hgonZ @Zmnh g
notammer_1t ql{alité pour ester en justice au nom de l'association, tant en des priorités politiques actuelles de plusieurs pays du bassin
demandej n A%g Jp_ngl", fplbmrkkzZgprg, @k\~A Alm ]~ \hglm:
SECTION 4 — LE VICE-PRESIDENT EXECUTIF Agmk”i k"gAnkbzen Am o ]A _hkfzZmbhg fs)
Article 21. Le vice-président exécutif est élu par la conférence générale. Il identifié.
Al'm \ahbl b i Zkfb el fAf[ kNI An i Zr | H janZz i |.b,] A n N lom |
Agrk\p”r i Zk ng pen bl I-versa]S['émngandatést de?rt}isn Mn|] ]F]n/w\ o%lb]g \_]_A,' rﬂl ], ﬁ% g rrh(ljjeu d(]-:‘S{‘ ﬂa}e_msk:bsé_nm du‘: ~m
ans; il est rééligible une fois. Sa évocation peut étre prononcée par la risque, responsabilité, volonté de changement. Il valorise ensuite des
conférence générale. La prorogation pour une année est de droit si la conférence \'hfihkm"f”gml S Z\\ i mZmbhg 1~ k b

pbgpkzZer gAZ in I~ kpngbk ZozZgm e”r m”kf / responsahilgésftraail @nequipe. Il prone enfin des mises en situatior
Levicei kpI b]~gm ~gp\nmb_ ZI bl mr e -i kpl bFPegfigues ¢ eeseimage) yryp intemes, ALty §to |Mais pquir

présidents délégués. Lorsque le président est absent ou empéché, il le supplée transmettra ces valeurs et attitudes ? Comment préparer ceux qui
dans toutes ses fonctions. souhaitent vivre ces situations entrepreneuriales ? Comment
SECTION 5 — LE DELEGUE GENERAL développer les bons comportements, de fagon cohérente et sans

Article 22. Le délégué général est élu par le conseil exécutif. provoquerderuptik ~  hn ] A%qlenl bhgl |

Il veille & son bon fonctionnement et tient les procésverbaux de ses Ce \'h go brgm Jhg\ 17 ihkmrtk eA”r_ _
kpbngbhgl, Ce bg_hkf~r kb nebyk~frgm e~rl {21 AMKgmKkL+ kéigzllk h\ B 2mblh Ablggih g 2mb high*g/I | Nk
\hgl*be "m ghmzffrgm ]~1 [n] > ~ml jnAbe |2]laidérharche gnndvante: fCetg effort deit notammenk tdnceonern k
délégation du président pour traiter toute question déterminée. eAzZ\\ hfi z° gnf ~gm § jednes piphdmesbgdigont les® m ]

TITRE 5 — DISSOLUTION - LIQUIDATION mZe~rgml ] AZnchnk] Aanb ~m e~l ~gmk"il

Article 23. Dissolution. La dissolution de l'association est prononcée par la Il convient également de souligner la nécessité de disposer, er
conférence générale qui désigne un ou plusieurs liquidateurs. La personnalité fZmbyk”~ ]~ _hkfZmbhg* ] Ahnmbel iplz
morale se prolonge pour les besoins de la liquidation. L'actif net est déval \'A"mmA mapfZmbjn® gsmbll11Z° hhmBhel ||ohadie
conformément & la loi & un organisme poursuivant un but identique. permettent de retranscrire une partie de la complexité a laquelle les

Article 24. Juge compétent. Droit applicable. Le tribunal compétent est le porteurs de projet seront trés vite confrontés. Le développement et la
juge du lieu du siege social de l'association. Le droit applicable est le droit mutualisation de de ressources numériques dans ce domaine
francais. I ni i hkm?k ZbrmatienSdsmentioknén ] ~  _ h

TITRE 6 — DISPOSITIONS TRANSITOIRES La communauté Thématique:

Article 25. Les institutions qui se sont engagées a verser une contribution Le projet Espace Numérique pour la Méditerranée @MED
Agq\ i mbhgg”ree” ihnk e” -@med sortfdispgnsées]de | ra ié&u#h AL A . :

- - . . ; . ed.orgd)Z i hnk h[c”~\mb_ i kbg\bilze
cotisation pendant une durée de trois ans sous réserve du versement effectif de A . A 7 G bmA KK Z A% A ,
ceteconk b[ nmbhg, =AmmA ]blingir ]~ \hmblzmbhg!i AzFTdpj hA s® Pl bm 9p ]| Ang

mutualise et valorise des ressources numériques, expériences, et
9 universitt Numérique Ingénierie et Technologie (UNIT), Fondation f pmah] ~ 1 Z_bg 1~ ] porehii "~k e Anmb
partenariale, France, e Ab g _ h ktdeZlandorhngunication pour la culture, la formation, la
 ogbo~rkibmp Gp]b\Ze”r Pbkmn~ree”r @kzg\hiakyghr asdkdrag * "An h@WEDF prrid oaBpuibgurgdrsy rdseaux

public, France, thématiques fédérateurs, baptisés Communautés Thématiques, qui
9 Université NumériqueDnkb] bj n* @kzZg\ hiahg®r SOHD@ * N®KkhI Mi 1 ZW ] ABEmpP Kykn T ~\ mbo ™ ]~

public, France, 1 regrouper des partenaires de différentspays (4 minimum)

ﬂ Université Virtuelle Environnement et Développement Durable (UVED), bgmpk~11 pl iZk ng fyf~ mr i N ] AzZ\

“khnirfrgm | zZgl i "kl hggZebmp k" i kpl ~gmp IEKZR}Q%gAboi"bqlzmph‘]b"j nkrg g gk

France, f promouvoir les usages,

9 université Numérique des Sciences Fondameafes (UNISCIEL) France, ] suggérer des mécanismes qui permettront aux organismes
khni~rfrgm 1 zgl i~klhggzebmp k*ikpl~gmp pérzﬁaire§ AR GtésViridlBs, Universiidd edutres %yﬁes de

Sciences et technologie, . . N . .
9 partenaires) de lancer des actions et appels & projets cohérents

9 Université Ouverte des Humanités (UOH), Association, France, Zo"M\ e | h[c”\ mb_I ] Arl G? >+

9 Association des Universités pour I'Enseignement Numérique en Economie 1 développer le réseau des partenaires dans le domaine
et Geston (AUNEGE), Association, France. considéré,

T ogr Jblinrgi~ 1~ \hmblZmbhgl ihnk ez fyff~ Identdigrrles résgsources janadapter, zae dévelgpper 2h a €o

=Zfinl Pbkmn”~e GZkh\ Zbg k~ikpl~gmp i Zk ed&é@egdppef;klnbmp C[g Thak JA; Z]lbk
$Gzkh\' jnb z zZllnfp enrl Vazk "~ Z__Pbg"d@hbeni® ded Advihes? deb mdumhshich dui” cotrdbBrért 'i€s!
activités eOmed dont la Conférence inaugurale. ) i kbg\binl ] Ah no~kmnk~ -OMED Btqui i Zk m
Artic!(-_:’26.\F" ikplb]rgm ]~ eAZllh\bZmbhg hn e |FZg] 3nzphkdgdmi gaAhe 1\khgh mp MmN "&KZn m~ n|k
sont habilités a effectuer toutes les formalités de déclaration. Adapter les ressources a divers environnements culturels et
linguistiques (traductions);
Former les personnes ressources
E

= =4

Délibéré a Toulon (France) par la Conférence constitutive, le 13anvier
2011.



mailto:bennani@univ-ibnzohr.ac.ma
mailto:jean-yves.champagne@insa-lyon.fr
mailto:jean-yves.champagne@insa-lyon.fr
http://www.eomed.org)/

(www.eomed.org) I

Communauté Thématique « Entrepreneuriat et Innovation »

1. Objectif général de la communauté
Lbngbk ng” \hffngzZnmp \hgl mbmnp”r J]Abgl mbmnmbhgl ~m ]A~qgi~kml ZrZgm
déja conduit des projets mobilisateurs et fédérateursen «
Entrepreneuriat et Innovation » dans léut de :

1 LpbZebl "k ] 7I p\hghfb~rl ]Ap\areerl "keg\”r 6 eZ fnmnZebl Zmbhg “m Zn
iZkmz> >~ 1 Arqipkb~rg\ Al

1 Mettre a disposition des enseignants des ressources de qualité
validées par les institutions;

1 =hgmkb[n~k 6 eAzZ\ mnZebl Zmbhg 121 \hggZbll zZg\~l ]2l _hkfZmrnkl,

1l. Acquis de départ

Des projets existent et ont été développés par chacun des membres
1]~ eZ \hffngZnmp s @bebyk”~ Cg plgb”nk ?2gmk~ik~glk” & eACHM,; 1~ Frhg*
li"g ebobg' CgghozZmbhg 6 eA?HMAC & HZg\r S =I1LIFC; Am oe”r fZI mrk O
Veille stratégique et Intelligence Inddé mk b~ e e | ]~ eAOgbo”~kl bmp 171
Sciences et Technologies de Lille, portée en formation ouverte et a
] bl mzg\~ iZk Npep\hf Fbee~ /, FPM ikh kzff~r =hfik~rg]lk” FA2gmk”*i kbl ~
(CLE) développé par le Bureau International du Travail (BIT) a été mis
Ng -nok”* 9 "au Marbc etOen. Tunisie (Université de
Mhnl |~ :n GZkh\* eAOgbo”~klbmp| C[g Thak S; Z]bk" ibehm” ~m \hhk] hgg?
er]bm ikh kzff~ ihnk eArgl~f[e”|]~1 ngbo~klbmpl gZmbhgZzZe~l,

Plusieurs expériences issues du programme Européen Interfaces de
eAbglirkktmbcMigl bhggree” i Zk e~l OMN $SD?JX10//X0..2"'"* ihnk eA;e pkb~
USTHB Création de la Filiere Innovation Entreprendre en cours
]Ahno”~kmnk” ihnk eAngbo”~kl bmp BZIlIIl Zg / "~k ]~ MAmmZm
11I. Echéancier de la mise en ceuvre de la CT « Entrepreneuriat et
Innovation »
1. Bilan de Iexistant

Faire un bilan et un état des lieux des modules existants au sein des
différents partenaires pouvant constituer des ressources a adapter.
2. Constitution de la communauté « Entrepreneuriat et Innovation

»

1 Organiser un événement constitutif installaat la communauté
prévu en décembre 2010 & Toulon. La date précise sera arrétée
A"g \Vhffng Z\\hk] Zo"N\ el ] bkb™”~Zgml 1~ eA; " ehfpkZmbhg 7
Toulon.

1 Elaborer la vision stratégique & moyen terme de la CT

1 Etablir la feuille de route & court terme de la CT

IV. Apport de la Communauté et de la collaboration entre pays

1 aeZ[ hk”"k ng i krMfbn™k i khc”rm \Vhffng Z_bg ] Aazkf
eAziikhVvar 121 ikh[eyf~l J]AbgghoZmbhg ~m ] A~rgmk~?"i
partageant les bonnes pratiques tout en tenant compte des
spécificités et des cultues de chacun.

1 Mutualiser les bonnes pratiques entre tous les organismes du
projet, sur une base accessible a tous.

1 Internationaliser des liens entre les laboratoires et entreprises a
mkZorkl enl ikhcrml JArgmk~ikbl~ ~m ]AbgghozZmbhg s el pmn] bZzgml
porteursde projets pourront avoir acceés a des données émanant
des autres membres de la communauté, pour chacun des
domaines technologiques et des secteurs économiques
concernés.

1 =hgmkb[n~"k & eAzZ\mnzZebl Zmbhg ]2l \hggzbll zZzg\2l ]~I _hkfzm~nkl Am
enrichissementauneo bl bhg bgm*rkgZmbhgzZe” 1" eAbgghoZmbhyg,

hgbl 2k
kr~g"nkbZm ~g



